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Securex et EMASPHERE associent les RH à la Finance 

Les données RH directement intégrées dans le reporting financier  

Bruxelles - Louvain-la-Neuve, 9 septembre 2026 – Le prestataire de services RH Securex 
et la plateforme de données EMASPHERE s’associent dans un partenariat structurel. 
Grâce à cette collaboration, les entreprises belges peuvent relier directement leurs 
données de paie et de ressources humaines aux données financières. Les directeurs 
financiers et les responsables RH peuvent ainsi désormais travailler avec les  mêmes 
chiffres, ce qui leur permet d’intégrer directement l'impact des coûts salariaux, de 
l'absentéisme, des indexations et des recrutements dans leurs analyses financières et 
leurs prévisions. La mise en commun de ces  deux sources de données permet en outre 
de dégager des informations qui ne seraient pas visibles séparément, permettant aux 
organisations de prendre des décisions mieux fondées et plus stratégiques.  

Moins de rapprochement manuel des données, moins de perte de temps  

Jusqu'à présent, les reportings  RH et financiers circulaient souvent par des canaux distincts 
au sein des entreprises. En reliant  directement leurs données payroll et RH chez Securex à 
leurs données financières dans EMASPHERE, les responsables RH et les directeurs 
financiers peuvent désormais consacrer le temps auparavant consacré au rapprochement 
des données à l'analyse stratégique et à la prise de décision. Cette collaboration s'inscrit 
dans l'ambition de Securex de développer un réseau solide de partenaires 
complémentaires, au sein duquel les entreprises peuvent combiner les solutions qui 
répondent  le mieux à leurs besoins et ainsi bénéficier d'un accompagnement optimal. 

De la décision RH à l'impact financier 

Les enjeux RH ont un impact direct sur la santé financière d'une organisation, et 
inversement. Le partenariat entre Securex et EMASPHERE rend cette interdépendance 
concrète et tangible. Ainsi, une entreprise peut désormais visualiser sur une plateforme 
centralisée et unique, par exemple, le coût réel d'une absence de longue durée, et 
comprendre la part prise en charge par l’employeur et l'incidence sur le budget du personnel 
et la rentabilité. 

« Securex souhaite non seulement montrer à ses clients ce qui a déjà eu lieu, mais 
aussi les aider à anticiper ce qui arrive », explique Luc De Pauw, Director Knowledge 
Center & Public Sector chez Securex. « Pour la plupart des entreprises, les coûts 
salariaux constituent l'un des postes budgétaires majeurs. Or, les données RH et 
financières sont bien trop souvent analysées de manière cloisonnée. En regroupant 

http://www.securex.be/fr
http://www.emasphere.com/
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ces données, les entreprises peuvent identifier plus rapidement l’impact financier 
qu’une décision RH aura demain. » 

Un modèle de données unique pour les RH et la Finance 

Pour de nombreuses entreprises, il reste aujourd’hui difficile de regrouper de manière 
cohérente les données issues des systèmes RH, de payroll et financiers. La collaboration  
entre Securex et EMASPHERE change la donne en intégrant les données provenant de 
diverses  sources et en les normalisant au sein d'un modèle de données unique et cohérent. 

« Les décisions RH sont également  des décisions financières. Lorsque RH et Finance 
s'appuient sur les mêmes données, les entreprises peuvent plus rapidement 
comparer des scénarios et anticiper, par exemple, l'impact d'un recrutement, d’une 
indexation ou d’une hausse de l'absentéisme sur leur budget et leurs prévisions », 
affirme Jan De Troyer, General Manager HR Services chez Securex. 

« Securex dispose d'une expertise approfondie en RH et en payroll ; nous apportons 
la technologie permettant de structurer et d’analyser ces données conjointement 
avec les données financières. Ainsi, les entreprises obtiennent rapidement une 
meilleure visibilité sur l'impact financier de leur politique du  personnel afin de mieux 
comprendre leur activité », souligne Bart Baute, CEO d'EMASPHERE. 

Disponible à partir d'octobre 

L'environnement de reporting intégré sera disponible dès début octobre 2026 pour les 
clients actuels de Securex. Les clients qui rejoindront Securex à compter du 1er janvier 2027 
y auront accès dès le premier jour. Securex et EMASPHERE travaillent ensemble à des 
intégrations IA supplémentaires pour fournir à leurs clients des analyses plus rapides et plus 
pertinentes. 

### 

A propos de Securex  

L'esprit d'entreprise est le moteur de notre économie, les travailleurs en sont la clé du succès. Securex 
soutient les entrepreneurs débutants et confirmés dans le développement, la croissance et la protection 
de leur entreprise. Nous croyons fortement en une politique du personnel adaptée à l'individu et 
soucieuse de l'employabilité durable. 

Securex est le partenaire par excellence en matière d'entrepreneuriat et d'emploi. Il propose une gamme 
étendue et intégrée de services dans les domaines: développement et création pour les entrepreneurs, 
gestion du personnel et calcul des salaires, prévention et bien-être au travail, développement de talents 
et assurances. Chez Securex, on trouve tout sous le même toit. 



 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 

Confidential - Not for Public Consumption or Distribution 

En tant qu'entreprise tournée vers l'humain, Securex considère que notre succès commence par nos 
collaborateurs. Nous leur offrons un environnement où ils peuvent s'épanouir et continuer à développer 
leurs talents. Cette base solide permet à Securex d'avoir un impact durable. Nos équipes fournissent des 
services divers et qualitatifs qui aident nos clients et leurs collaborateurs à briller, à adopter des pratiques 
durables et à avoir un impact positif sur la société. 

En 2025, Securex a réalisé un chiffre d'affaires de 467 millions d'euros. Le Groupe Securex compte plus 
de 1.900 collaborateurs en Belgique, en France, en Espagne, au Luxembourg et aux Pays-Bas. Chaque 
jour, ils fournissent des services à 250.000 clients ensemble dont plus de 91.000 entreprises, 133.000 
indépendants et plus de 5.000 partenaires en Belgique. 

 

À propos d’EMASPHERE 

EMASPHERE propose aux entreprises une plateforme intelligente pour tirer de la valeur de leurs données 
financières et opérationnelles. En collectant et en structurant automatiquement les données issues de 
plusieurs sources (comptabilité, ERP, RH, CRM, …) au sein d'un modèle centralisé unique, des insights 
approfondis émergent sur les données de l'entreprise. Grâce à une expertise métier approfondie, 
EMASPHERE combine une technologie innovante avec une solide compréhension du business. 

Cette base de données solide constitue également le socle de notre stratégie de partenariats : 
EMASPHERE collabore avec des partenaires forts afin d'intégrer leur expertise dans la plateforme et de la 
mettre à la disposition des entreprises. Les sociétés peuvent ainsi rapporter leurs données de gestion de 
manière fluide et simple, les enrichir grâce à des fonctionnalités avancées telles que la consolidation et 
le forecasting, et les partager au sein de toute l'organisation. Grâce à une technologie puissante 
d'intégration, de structuration et de modélisation des données, la plateforme est prête pour l'IA : des 
fonctionnalités d'IA intégrées permettent de proposer des analyses, recommandations et actions 
approfondies. En rassemblant plusieurs sources de données issues de différents systèmes, pays ou 
départements, EMASPHERE établit le lien entre ces sources et génère des insights fiables et clairs. 

EMASPHERE a été fondée en 2013 en Belgique et compte aujourd'hui 60 collaborateurs. L'entreprise se 
distingue par une approche humaine et engagée, fondée sur une expertise réelle. Avec des bureaux à 
Louvain-la-Neuve, Gand et Paris, EMASPHERE accompagne plus de 10.000 entreprises dans plus de 40 
pays, avec un focus particulier sur la Belgique, la France, le Luxembourg, les Pays-Bas et le Royaume-Uni. 
Grâce à des partenariats avec notamment BNP Paribas, Probis, Grant Thornton France et Securex, 
EMASPHERE peut proposer ses solutions innovantes à une large clientèle. 
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